Eﬂ?gggjzsekie Rzeczpospolita P Unia Europejska
- Polska PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

Zatacznik nr 1 do zaproszenia do ztozenia oferty

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOPZ)

I. Przedmiot zaméwienia: kompleksowa organizacja i przeprowadzenie dwudniowe]
konferencji szkoleniowej nt. realizacji badan z wykorzystaniem ewaluacji opartej na teorii
(TBE) w perspektywie finansowej na lata 2014-2020.

Il. Termin konferencji szkoleniowej:

28-29 listopada 2018 r. albo 5-6 grudnia 2018 r. (w godzinach pracy Urzedu, tj. 7:30 —
15:30).

W sumie min. 12 godzin zegarowych.

Zaktada sie, ze ostateczny termin konferencji szkoleniowej zostanie przedstawiony
Wykonawcy nie pdzniej niz do 20 listopada 2018 r., po przeprowadzeniu rekrutacji
uczestnikow.

lll. Miejsce konferencji szkoleniowej: sala 212, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Podkarpackiego w Rzeszowie, al. tukasza Cieplinskiego 4, 35-010 Rzeszdw.

IV. Uczestnicy konferencji_szkoleniowej: osoby zaangazowane w realizacje procesu
ewaluacji RPO WP 2014-2020, w tym w szczegolnosci czionkowie Komitetu
Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020 (KM RPO WP) i Grupy Sterujgcej Ewaluacja Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 (GSE RPO WP) - max.
25 oséb.

W perspektywie finansowej 2014-2020 szczegdlng role w zakresie ewaluacji petni KM
RPO WP, ktérego zadaniem jest m.in. monitorowanie procesu ewaluacji Programu.
Komitet zgtasza propozycje przeprowadzenia badan ewaluacyjnych, zapoznaje sie
z wynikami badan, monitoruje ich wykorzystanie oraz przedstawia uwagi/wnioski dot.
ewaluacji Programu, ale przede wszystkim zatwierdza Plan ewaluacji RPO WP oraz jego
zmiany. Znaczna czes¢ czionkbw KM RPO WP nie zetkneta sie do tej pory
z problematyka szkolenia.

Ww. GSE RPO WP stanowi wsparcie dla Jednostki Ewaluacyjnej RPO WP (JE RPO
WP) majgce na celu zwiekszenie jakosci i efektywnosci procesu ewaluaciji Programu.
Grupa, ktorej cztonkowie reprezentujg instytucje zaangazowane w realizacje Programu,
Srodowisko akademickie, partnerow spoza administracji publicznej oraz instytucje
realizujgce badania/analizy/ekspertyzy w regionie, petni rowniez role doradczg dla JE
RPO WP przy formutowaniu zatozen badania, ocenie jego wynikow oraz refleksji nad
mozliwo$cig wykorzystania wynikow. W 2016 roku JE RPO WP zorganizowata
konferencje szkoleniowg dla cztonkbw GSE RPO WP, poswiecong wprowadzeniu do
zagadnien zwigzanych z ewaluacjg. Uczestnikom konferencji przedstawiono cele
ewaluacji i jej rodzaje, a takze przyblizono sam proces realizacji ewaluacji w Polsce
w perspektywie finansowej 2014-2020.
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V. Zakres konferencji szkoleniowej:

Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie ewaluacji polityki spéjnosci na lata 2014-
2020 czynnikiem warunkujgcym jakos¢ ewaluacji jest wybér podejscia metodologicznego.
W obecnym okresie programowania priorytetem jest stosowanie zaawansowanych metod
badawczych, w tym, obok metod kontrfaktycznych, ewaluacji opartej na teorii. W celu
zapewnienia wymaganej wysokiej jakosci badan ewaluacyjnych konferencja szkoleniowa
powinna umozliwi¢ uczestnikom usystematyzowanie wiedzy oraz uzyskanie praktycznych
wskazéwek w zakresie realizacji badah ewaluacyjnych z wykorzystaniem TBE.

Wykonawca w proponowanym programie szkolenia uwzgledni nastepujgce zagadnienia:

a) ewaluacja oparta na teorii — wprowadzenie teoretyczne,

b) proces odtwarzania logiki interwenciji,

c) etapy realizacji badah z wykorzystaniem TBE: planowanie i realizacja,
d) sposoby prowadzenia ewaluacji opartej na teorii — metodologia,

e) ewaluacja oparta na teorii a podejscie kontrfaktyczne,

f) graficzne sposoby prezentacji interwencji stosowane w TBE.

Zaproponowany wyzej program stanowi ramy teoretyczne, ktory Wykonawca wedtug
autorskiego pomystu rozszerzy i uszczegotowi w ofercie, przy zastrzezeniu, ze
zaproponowany program uwzgledni zatozenia dotyczgce ewaluacji programow
operacyjnych w perspektywie finansowej 2014-2020. Szczegdlnie akcentowany powinien
by¢ praktyczny aspekt TBE, a co zatem idzie wskazane jest stosowanie jak najwiecej
przyktadow i dobrych praktyk w realizacji badan z wykorzystaniem ewaluacji opartej na
teorii.

Wykonawca jest zobowigzany do przedstawienia programu konferencji szkoleniowej
uwzgledniajgcego ww. zakres na etapie sktadania oferty, co stanowi element jej oceny.

Konferencja szkoleniowa powinna przybra¢ forme przedstawionego w przystepny sposob
wyktadu oraz zosta¢ ukierunkowana na nabycie podstawowej wiedzy i umiejetnosci
niezbednych przy wypetnianiu obowigzkéw zwigzanych z realizacjg procesu ewaluacji.
Konferencja szkoleniowa powinna takze umozliwi¢ jego uczestnikom uzyskanie
odpowiedzi i wyjasnien pojawiajgcych sie w trakcie jej trwania. Pozgdane jest wigczenie
w formute szkolenia metody warsztatowej, tak by konferencja szkoleniowa tgczyta
elementy wyktadu i warsztatu. Zakres tematyczny warsztatu powinien zostac
zaproponowany przez Wykonawce i uwzgledniony w programie szkolenia.

VI. Zadania Wykonawcy:

1. Przeprowadzenie konferencji szkoleniowej

Do zadan Wykonawcy nalezy:

a) zapewnienie minimum dwoch trenerow zdolnych do przeprowadzenia konferencji
szkoleniowej, spetniajgcych warunki okreslone w pkt. VIII,
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b) przygotowanie programu konferencji szkoleniowej, ktoéry zostanie przedtozony
uczestnikom, podlegajacego akceptacji Zamawiajgceqo, W ciggu 2 dni
kalendarzowych od dnia podpisania umowy,

c) przeprowadzenie konferencji szkoleniowej dla max. 25 oséb.

Zamawiajgcy zastrzega, iz ostateczna liczba uczestnikbw moze ulec zmianie.
Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy ostateczng liczbe uczestnikdw najpdzniej na 3 dni
kalendarzowe przed terminem realizacji _konferencji _szkoleniowej. W przypadku
zgtoszenia mniejszej liczby uczestnikdw, koszty ustugi cateringowej oraz materiatow
szkoleniowych zostang pomniejszone odpowiednio do faktycznej liczby zgtoszonych
0sOb, zgodnie z ceng jednostkowg cateringu i materiatdw szkoleniowych podang
w formularzu ofertowym.

2. Catering

Do zadan Wykonawcy nalezy:

a) zapewnienie ustugi cateringowej na kazdy dzien konferencji szkoleniowej, w tym:

e dzienny serwis kawowy w systemie cigglym (przed konferencjg szkoleniowg oraz
uzupetniany na biezgco w trakcie jej trwania, gotowos¢ na 20 minut przed
rozpoczeciem konferencji), w tym:

Swiezo parzona, gorgca kawa i herbata (min. 3 rodzaje herbat w torebkach), cukier,
Swieza cytryna, Swieze mleko, woda mineralna gazowana i niegazowana, SoKi
owocowe 100% (2 smaki), drozdzowki i rogaliki na stodko i stono, ciasteczka kruche.

¢ lunch w formie szwedzkiego stotu (godzina do uzgodnienia z Wykonawcg), w tym:

dwa dania ciepte do wyboru, w tym jedno bezmiesne, satatki (2 rodzaje), ciasto.

b) przygotowanie, dowoéz i podawanie positkéw w dniach i miejscu wskazanym przez
Zamawiajgcego;

c) sSwiadczenie ustugi cateringowej musi odbywaé sie wytgcznie przy uzyciu $wiezych
produktow dostepnych na rynku, ktére spetniajg normy jakosci produktéw
spozywczych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie. Dostarczone
produkty zywnosciowe powinny posiada¢ odpowiednie walory smakowe i zapachowe
oraz estetyczny wyglad. Positki muszg zosta¢ przygotowane w dniu ich dostarczenia;

d) zapewnienie obstugi kelnerskiej do podawania positkbw, zbierania naczyn oraz
resztek pokonsumpcyjnych na biezgco i po zakonczeniu kazdego dnia konferenciji.
Osoby odpowiedzialne za podawanie positkbw powinny obstugiwaé uczestnikow
konferencji szkoleniowej w stroju zgodnym ze standardami obstugi kelnerskiej;

e) zapewnienie nakrycia dwoch stotéw pod bufet kawowy biatym obrusem. Stoty pod
bufet zapewnia Zamawiajacy;

f) zapewnienie serwetek jednorazowych, sztuccow ze stali nierdzewnej, jednolitej,
porcelany i szkta (m.in. filizanek, literatek, talerzy, talerzykow deserowych, otwieraczy
do napoi). Zamawiajgcy nie dopuszcza naczyn ani sztu¢céw jednorazowego uzytku;

g) posprzgtanie miejsca swiadczenia ustugi cateringowej po zakonczeniu konferenciji
szkoleniowej;
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h) przygotowanie nakrycia stotdow oraz kompletnej (jw.) zastawy stotowej co najmniej pét
godziny przed rozpoczeciem kazdego dnia konferencji szkoleniowej;

i) temperatura dan podawanych na ciepto nie powinna by¢ nizsza niz 63° C. Dania
powinny by¢ serwowane z podgrzewanych lub trzymajgcych ciepto, chromowanych
bemarach;

j) wszystkie potrawy podawane na zimno muszg zosta¢ przygotowane (tzn.
utozone na tacach) do bezposredniego spozycia. Natomiast potrawy na ciepto
powinny by¢ podane w trakcie przerwy na lunch;

k) za szkody powstate z winy nienalezytego opakowania oraz/lub transportu przedmiotu
zamdwienia wine ponosi Wykonawca.

Szczeqgoty dot. menu podlegajg akceptacji Zamawiajacego. Menu zostanie ustalone na
podstawie propozycji przedstawionej przez \Wykonawce, uwzgledniajgcej powyzsze
wymagania, w ciggu 5 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy.

Szczegdblne potrzeby w zakresie wyzywienia, jesli zostang zgtoszone przez potencjalnych
uczestnikow konferencji, zostang przedstawione Wykonawcy na 3 dni_kalendarzowe
przed terminem realizacji konferencji szkoleniowe.

W planie szkolenia Wykonawca uwzgledni dwie przerwy kawowe po 15 minut kazda oraz
jedng 30 minutowg przerwe obiadowa, w kazdym dniu konferencji szkoleniowej.

3. Materialy szkoleniowe
Do zadan Wykonawcy nalezy:
a) przygotowanie prezentacji multimedialnej,

b) przygotowanie oraz zaopatrzenie w materiaty szkoleniowe w formie skryptu (w wers;ji
papierowej i elektronicznej na plycie CD-R) kazdego uczestnika konferencji
szkoleniowej,

c) przygotowanie materiatéw poswieconych tematyce konferencji szkoleniowej (w wers;ji
elektronicznej na ptycie CD-R) dla kazdego z uczestnikow. Przez materiaty te nalezy
rozumie¢ m.in. akty prawne, opracowania i publikacje poswiecone problematyce
szkolenia,

d) opracowanie materiatéw szkoleniowych wedtug zasad okreslonych w Wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady rownoS$ci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla 0sob z niepetnosprawno$ciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 dla
uczestnikow, ktorzy zgloszg szczegdlne potrzeby w tym zakresie, o czym
Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce na 3 dni kalendarzowe przed terminem
realizacji konferencji szkoleniowej,

e) zapewnienie wszystkim uczestnikom dtugopiséw i notatnikéw,

f) zapewnienie wszystkim uczestnikom dokumentow potwierdzajgcych udziat
w konferencji szkoleniowej. Wykonawca przedstawi projekt dokumentu do akceptacji
Zamawiajgcego oraz dostarczy wzor dokumentu w ilosci odpowiadajgcej faktyczne;j
liczbie uczestnikow.
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VII.

Wykonawca zobowigzany jest przedtozyé materiaty szkoleniowe oraz projekt dokumentu

potwierdzajgcego udziat w konferencji szkoleniowej do akceptacji Zamawiajgacego, w

cigqu 5 dni_kalendarzowych od dnia podpisania umowy.

4.

Inne

Do zadan Wykonawcy nalezy:

a)

b)

d)

e)

zapoznanie sie i realizacja konferencji szkoleniowej zgodnie z zapisami okreslonymi
w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla 0sob z niepetnosprawnosciami oraz
zasady réownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020, w szczegolnosci z tzw. standardem szkoleniowym w zakresie dostepnosci
opisanym w Zatgczniku nr 2 do Wytycznych. Podczas zgtaszania swojego udziatu
osoby ze szczegolnymi potrzebami wynikajgcymi z niepetnosprawnosci beda
proszone o okreslenie indywidualnych potrzeb, co ma umozliwi¢ podjecie
odpowiednich przygotowan organizacyjnych, niezbednych do umozliwienia im udziatu
w konferencji. Koszt ewentualnych przygotowan organizacyjnych Wykonawca wliczy
w koszt wykonania ustugi. Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce o ewentualnych
zgtoszonych potrzebach w tym zakresie na 3 dni kalendarzowe przed terminem
realizacji konferencji szkoleniowej,

realizacjia zamowienia zgodnie z postanowieniami rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osoéb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s.1) - RODO,

oznakowanie wszystkich produktdéw niniejszego zamodwienia wymaganymi znakami
graficznymi: znak Fundusze Europejskie z napisem Program Regionalny, znak barw
Rzeczypospolitej Polskiej sktadajgcy sie z symbolu graficznego oraz nazwy
,Rzeczpospolita Polska”, logo promocyjne wojewddztwa podkarpackiego z podpisem
Podkarpackie, znak Unii Europejskiej z napisem Europejskie Fundusze Strukturalne i
Inwestycyjne oraz adnotacja ,Konferencja szkoleniowa wspoffinansowana ze
Srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-
20207,

konsultowanie i wprowadzanie uzgodnionych uwag zgftaszanych przez
Zamawiajgcego do przedstawionych ustug/produktéw bedacych przedmiotem
niniejszego zamaéwienia,

utrzymywanie statego kontaktu (wyznaczenie osoby/osdb do kontaktéw roboczych,
droga mailowa, telefoniczna).

Zadania Zamawiajaceqo:

Do zadan Wykonawcy nalezy:

a)
b)

rekrutacja uczestnikow konferencji szkoleniowej,

zapewnienie sali wraz z urzadzeniami do prezentacji multimedialnej i obstugg
techniczng (rzutnik, laptop, mikrofon),
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c) zapewnienie sali dostosowanej architektonicznie do potrzeb os6b z
niepetnosprawnosciami,

d) przekazanie znakow graficznych w formie elektronicznej,

e) zebranie i przekazanie Wykonawcy informacji nt. szczegdlnych potrzeb uczestnikéw
wynikajgcych z niepetnosprawnosci lub szczegoinych potrzeb zywnosciowych, jezeli
zostang zgtoszone.

VIIl. Warunki udziatu w postepowaniu

1. Wiedza i doswiadczenie

O udzielenie zaméwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunek dotyczacy
zdolnosci technicznej lub zawodowej tzn. Wykonawcy, ktérzy w okresie ostatnich pieciu lat
przed uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy —
w tym okresie, wykonali nalezycie przynajmniej dwie ustugi, z ktérych kazda polegata na
przeprowadzeniu szkolen dla minimum 20 osdb z zakresu ewaluacji polityki spéjnosci, ktére
obejmowaty swoim zakresem zagadnienia tematyczne zwigzane z zastosowaniem ewaluacji
opartej na teorii w realizacji badan ewaluacyjnych.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia przez Wykonawce wyzej wskazanego warunku
udziatu w postepowaniu wedtug formuty spetnia/nie spetnia — na podstawie analizy
ztozonego przez Wykonawce wykazu nalezycie wykonanych ustug w okresie ostatnich pieciu
lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres dziatalnosci jest krotszy — wykaz
ustug nalezycie wykonanych w tym okresie (zatgcznik nr 4 do zaproszenia do ztozenia
oferty) oraz dokumentéw potwierdzajgcych nalezyte wykonanie ustug. Z tresci zatgcznikdw
do oferty Wykonawcy, majgcych na celu potwierdzenie spetnienia przez niego niniejszego
warunku jednoznacznie ma wynikac, ze Wykonawca ten warunek spetnia.

2. Osoby zdolne do wykonania zaméwienia

O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunek dotyczgcy
zdolnoéci technicznej lub zawodowej, tzn. Wykonawcy, ktérzy dysponujg co najmniegj
dwoma osobami zdolnymi do wykonania zamowienia {j.:

minimum 2 treneréw, z ktérych kazdy osobno w okresie ostatnich pieciu lat przed uptywem
terminu sktadania ofert:

e przeprowadzit 3 szkolenia z zakresu ewaluacji polityki spéjnosci, w tym co najmniej 2
obejmowaty swoim zakresem zagadnienia tematyczne zwigzane z zastosowaniem
ewaluacji opartej na teorii w realizacji badan ewaluacyjnych,

e uczestniczyt w realizacji 2 badan ewaluacyjnych wspétfinansowanych ze $Srodkow
Unii Europejskiej, w ktorych podstawowe podejscie badawcze stanowita ewaluacja
oparta na teorii.

Do badan ewaluacyjnych nie bedg zaliczane: strategie rozwoju, strategie przedsiebiorstwa,
studia wykonalnoéci, audyty, oceny oddziatywania na srodowisko, plany zagospodarowania
przestrzennego, ewaluacje projektu wspoffinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej.

Powyzsze warunki powinni spetniac¢ obaj trenerzy, kazdy osobno.
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Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia przez wykonawce wyzej wskazanego warunku
udziatu w postepowaniu wedtug formuty spetnia/nie spetnia — na podstawie analizy
ztozonego przez Wykonawce wykazu osob (zatgcznik nr 5 do zaproszenia do ztozenia
oferty), ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia w szczegodlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug wraz z informacjami na temat ich doswiadczenia
niezbednego do wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie
czynnosci oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami. Z tresci zatgcznika
do oferty Wykonawcy, majgcego na celu potwierdzenie spetnienia przez niego niniejszego
warunku, jednoznacznie ma wynika¢, ze Wykonawca ten warunek spetnia.

IX. Opis kryteriow, ktéorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze
oferty, wraz z podaniem wag tych kryteriow i sposobu oceny ofert

Kryterium Waga kryterium (%)
1. | Cena oferty 60
2. | Doswiadczenie treneréw 10
3. | Program konferencji szkoleniowej 30
RAZEM 100
Komisyjna ocena ofert:
A

Komisja wspdlnie dokona oceny poszczegolnych ofert
w Kryterium I: Cena oferty - 60%
- stosujgc ponizsze zasady:

Oferta z najnizszg ceng otrzyma 60,00 punktéw, pozostate oferty otrzymujg ilos¢
punktoéw wyliczong wedtug ponizszej formuty:

Xn = (Cmin /Cn) x 60,
gdzie:

Xn — oznacza ilo$¢ punktow przyznanych ocenianej ofercie;

Cmin — oznacza najnizszg cene oferty (sposréd ofert podlegajgcych ocenie);
Cn — oznacza cene ocenianej oferty;

60 - oznacza wage (znaczenie tego kryterium wyrazone w %).

Ceng brang pod uwage przy ocenie ofert jest cena brutto oferty (cena za realizacje catosci
zamowienia).

Oferta w komisyjnej ocenie oferty w kryterium | moze uzyska¢ maksymalnie 60,00 punktow.

Bl
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Indywidualnie kazdy cztonek komisji dokona oceny poszczegolnych ofert
w Kryterium Il: Doswiadczenie treneréw - 10%
- stosujgc ponizsze zasady:

Punkty za kryterium ,Doswiadczenie trenerow” zostang przyznane przez kazdego cztonka
komisji dokonujgcego oceny poszczegdlnych ofert podlegajgcych ocenie, w skali do 10
punktéw. Ocena zostanie dokonana na podstawie przedtozonego formularza oferty
Wykonawcy (jezeli Wykonawca chce wuzyskaé dodatkowe punkty w  kryterium
,Doswiadczenie treneréw”, przedkfada wykaz szkolen, w formie zatgcznika do formularza
oferty).

W ramach niniejszego kryterium oferta otrzyma 5 punktow za kazde dodatkowe szkolenie
(poza 3 wymaganymi, o ktérych mowa w pkt. VIl SOPZ — Osoby zdolne do wykonania
zamoéwienia) z zakresu ewaluacji polityki spéjnosci, ktére obejmowato swoim zakresem
zagadnienia tematyczne zwigzane z zastosowaniem ewaluacji opartej na teorii w realizacji
badan ewaluacyjnych, przeprowadzone przez treneréw proponowanych do realizacji
niniejszego zamoéwienia w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem terminu skfadania ofert,
jednak nie wiecej niz 10 pkt.

B2
Komisja wspdlnie dokona oceny poszczegdinych ofert w Kryterium Il: Doswiadczenie
treneréw - 10% — stosujgc ponizsze zasady:

Po indywidualnej ocenie ofert, o ktérej mowa w czesci B1 poszczegdlne oferty otrzymujg
ilos¢ punktow wyliczong wedtug ponizszej formuty:

Yn = (Ckl + Ck2 + Ck3 +Ckn) / Lck,
gdzie:

Yn — oznacza ilo$¢ punktow przyznanych ocenianej ofercie;

Ckl — oznacza ilo$¢ punktéw przyznanych ocenianej ofercie przez pierwszego czionka
komisji w indywidualnej ocenie oferty w kryterium Il;

Ck2 — oznacza ilo$¢ punktow przyznanych ocenianej ofercie przez drugiego cztonka komisji
w indywidualnej ocenie oferty w kryterium II;

Ck3 — oznacza ilos¢ punktéw przyznanych ocenianej ofercie przez trzeciego cztonka komis;ji
w indywidualnej ocenie oferty w kryterium I,

Ckn — oznacza ilos¢ punktow przyznanych ocenianej ofercie przez kolejnego cztonka komisji
w indywidualnej ocenie oferty w kryterium I,

Lck — oznacza liczbe czionkdéw komisji przetargowej biorgcych udziat w ocenie ofert
(minimum dwoéch czionkow).

Oferta w komisyjnej ocenie oferty w kryterium Il moze uzyska¢ maksymailnie 10,00 punktow.

C1
Indywidualnie kazdy cztonek komisji dokona oceny poszczegdlnych ofert
w Kryterium lll: Program konferencji szkoleniowej - 30%
- stosujgc ponizsze zasady:
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Punkty w kryterium ,Program konferencji szkoleniowej” zostang przyznane przez kazdego
cztonka komisji dokonujgcego oceny poszczegdlnych ofert podlegajgcych ocenie, w skali do
30 punktéw. Ocena zostanie dokonana na podstawie przedtozonego formularza oferty
Wykonawcy (program konferencji szkoleniowej stanowi zatgcznik do formularza oferty).

W kryterium oceny ,Program konferencji szkoleniowej” pod uwage bedzie brana:

e spojnos¢ programu konferencji szkoleniowej, tj. logicznosé powigzania zagadnien
tematycznych oraz stopieh rozszerzenia i uszczegotowienia zagadnien, wzgledem
zakresu tematycznego okreslonego w pkt. V SOPZ; gwarantujgca prawidiowg realizacje
przedmiotu zamowienia - do 30 pkt.

Sposob oceny:

0 pkt. — niedostateczna logicznos$¢ powigzania zagadnien tematycznych oraz niedostateczne
rozszerzenie i uszczegdtowienie tych zagadnien, wzgledem zakresu tematycznego
okreslonego w pkt. V SOPZ; niezapewniajgce prawidlowej realizacji przedmiotu zaméwienia.
15 pkt. — dostateczna logiczno$¢ powigzania zagadnien badawczych oraz dostateczne
rozszerzenie i uszczegotowienie zagadnien, wzgledem zakresu tematycznego okreslonego
w pkt. V SOPZ; zapewniajgce wystraczajgcg realizacje przedmiotu zaméwienia.

30 pkt. — dobra logiczno$¢ powigzania zagadnien tematycznych oraz dobre rozszerzenie i
uszczegotowienie zagadnien, wzgledem zakresu tematycznego okreslonego w pkt. V SOPZ,
gwarantujgce optymalng realizacje przedmiotu zamoéwienia.

Cc2
Komisja wspdlnie dokona oceny poszczegodlnych ofert w Kryterium 1ll: Program
konferencji szkoleniowej - 30% — stosujgc ponizsze zasady:

Po indywidualnej ocenie ofert, o ktérej mowa w czesci C1 poszczegdlne oferty otrzymujg
ilos¢ punktow wyliczong wedtug ponizszej formuty:

Yn = (Ckl + Ck2 + Ck3 +Ckn) / Lck,
gdzie:

Yn — oznacza ilo$¢ punktow przyznanych ocenianej ofercie;

Ckl — oznacza ilo$¢ punktéw przyznanych ocenianej ofercie przez pierwszego czionka
komisji w indywidualnej ocenie oferty w kryterium Il;

Ck2 — oznacza ilo$¢ punktow przyznanych ocenianej ofercie przez drugiego cztonka komisji
w indywidualnej ocenie oferty w kryterium I,

Ck3 — oznacza ilo$¢ punktow przyznanych ocenianej ofercie przez trzeciego cztonka komisji
w indywidualnej ocenie oferty w kryterium 111,

Ckn — oznacza ilos¢ punktéw przyznanych ocenianej ofercie przez kolejnego cztonka komisiji
w indywidualnej ocenie oferty w kryterium 111,

Lck — oznacza liczbe cztonkéw komisji biorgcych udziat w ocenie ofert (minimum dwdch
cztonkow).

Oferta w komisyjnej ocenie oferty w kryterium Il moze uzyska¢ maksymailnie 30,00 punktéw.

taczna ocena ofert:
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Punkty uzyskane przez oferte w komisyjnej ocenie oferty w kryterium | zostang dodane do
punktéw uzyskanych przez nig w komisyjnej ocenie oferty w kryterium Il i kryterium Il i na
tej podstawie zostanie obliczona tgczna ocena oferty. Oferta w tgcznej ocenie oferty moze
uzyskaé¢ maksymalnie 100,00 pkt.

Zamawiajgcy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta uzyska najwiekszg ilosc
punktéw w tgcznej ocenie ofert.
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